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'analyse de rentabilisation de |a
recherche

1. Permet de prendre de meilleures décisions

— Appuie le dirigeant qui travaille dans un milieu de
services de police de plus en plus complexe

2. Fait la promotion d’'une approche générale a
la résolution de problemes

— De nombreuses disciplines traitent des enjeux
policiers

3. Permet I'avancement de notre profession

— Ensemble de connaissances a transmettre a nos
successeurs.
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Produits de la Fondation

Programme
national des

besoins en
recherche des
chefs de police

Centre
d’échanges de
la recherche
policiere

Financer ou
trouver la
recherche

initiale
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Objectifs du projet du programme de
recherche

e Comprendre les besoins en recherche des cadres
supérieurs policiers canadiens

e La partager avec la communauté de la recherche
* Etablir de meilleures relations ou une

meilleure participation avec la communauté
de |la recherche

— Devenir un partenaire responsable

* Aider a mettre en application la recherche
— De meilleurs services de police



Entrevue
avec les
praticiens

Sondage
aupres des
membres de
I’ACCP

..............

Méthode

Tenir le

Sommet
national

Présenter les

constatations
préliminaires

Valider
aupres de la
communauté
dela
recherche

Distribuer

le rapport




Les constatations

Contexte du processus décisionnel des cadres
superieurs des service de police

Programme de recherche des cadres
supérieurs des service de police canadiens

ACCP.CA




) Contexte du processus decisionnel des
~ cadres supérieurs des services de police

1. Améliorer la quantification des activités et des
répercussions des services de police

2. Exercer des activités dans le cadre du contexte
démographique et culturel canadien en
évolution

3. Etablir de meilleures relations avec le public
Faire preuve de responsabilisation

5. Comprendre et gérer les parametres

économiques des services de police

6. Ameéliorer |a gestion et |le partage de
oy I"information
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Le Programme de recherche des cadres
supérieurs des service de police
canadiens

Ressources humaines
Financement
Mobilisation de la communauté
Activités

Répercussions de la technologie

Modeles de prestation des services
de police




Programme de recherche

e Ressources humaines
— Perfectionnement du leadership
— Civilarisation
— Evolution de la société
— Economies découlant de la formation
— Compréhension des charges de travail
— Amélioration de I'éthique et du professionnalisme
— Retraite et maintien en fonction
— Questions liées a la santé mentale
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Programme de recherche

e Financement
— Facteurs de co(ts

— Comment évaluer les avantages conférés a la
collectivité?

* Placement
e Sécurité publique



Programme de recherche

e Mobilisation de la communauté

— Comment le public souhaite traiter avec la
police

— Communiquer de facon plus efficace
— Aider le public a comprendre le vaste éventalil
des activités exercées par la police, les défis que

nous devons relever et 'amélioration que nous
apportons.



CANADA

Programme de recherche

Activités

— Saisir les connaissances et échanger les pratiques
exemplaires

— Améliorer notre apprentissage

— Déterminer, partager et utiliser la recherche qui a
déja été menée



Programme de recherche

* Répercussions de la technologie
— Activités
— Médias sociaux
— Incidence sur les budgets
— Nature changeante du crime et des enquétes
— Efforts coordonnés et de grande portée
— Lois et |égislation souples



Programme de recherche

e Modeles de prestation de services de police
— Quantifier les difféerents modeles
— Métriques et résultats

— Quelle est la définition d’« activités policieres
principales »?

— Stratégie d’investissement dans la communauté
en vue de réduire le crime et les nuisances »
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